Zatacznik

do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
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Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim, drukowanymi literami;
Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
We wszystkich pytaniach, w ktorych istnieje mozliwos¢ wyboru odpowiedzi, nalezy zaznaczy¢ wtasciwe odpowiedzi znakiem X;
We wszystkich polach, w ktérych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (-);

Miejsce na notatki MPiPS

Data wptyniecia sprawozdania
(wypetnia MPiPS)

|.Dane organizacji po zytku publicznego

1. Nazwa organizacji

STOWARZYSZENIE NA RZECZ OCHRONY DZIEDZICTWA ,MLYN-PAPIERNIA”

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA

Wojewo6dztwo ZACHODNIOPOMORSKIE

Powiat SZCZECIN

Gmina SZCZECIN

ulica BOROWKOWA

Nr domu 10

Nr lokalu (-)

Miejscowos¢ SZCZECIN

Kod pocztowy 71-034

Poczta SZCZECIN

Nr telefonu 91 4835947

Nr faxu 91 4869110

E-mail stowarzyszenie@mlynpapiernia.org.pl

Strona www.mlynpapiernia.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze 15.07.2002 1.

Sadowym

4. Dgta uzyskania statusu organizacji pozytku 30.01.2008 1.

publicznego

5. Numer REGON 810720026 6. Numer KRS 0000122811

7. Skfad organu zarzadzajgcego organizaciji

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
czionkow organu

petnionej przez
zarzgdzajgcego)

poszczegdblnych

Malgorzata Cykalewicz — Prezes Zarzadu

Jerzy Milewski — Wiceprezes Zarzadu

Pawel Cichecki - Wiceprezes Zarzadu
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z dnia.............. (Nr.. POZ......... )
Mateusz Kurzawski — Skarbnik
Alicja Cykalewicz-Tymbarska — Sekretarz
Grzegorz Straszewski — cztonek Zarzadu
Dariusz Zawadzki
8. Skitad organu kontroli lub nadzoru organizacji ] —
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji | Marcin Stankiewicz
petnionej przez poszczegolnych czionkéw organu kontroli lub
nadzoru) Karol Igielski

Celem dziatania Stowarzyszenia jest:

1) propagowanie i realizacja idei ochrony dziedzictwa kulturowego i
przyrodniczego jako wspdlnego dobra, ktore nalezy zachowac dla przysztych
pokolen;

2) sprzyjanie wartosciom uniwersalnym i dziatalno$¢ na rzecz zblizenia réznych
spotecznosci poprzez wzajemne poznanie kultury, nauki i praktyki zycia

9. Cele statutowe organizacji codziennego;
3) rewaloryzacja zabytkowego zespotu Mtyna-Papierni w Barlinku

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)




Zatacznik
do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej

10. Sposob realizacji celéw statutowych organizacii

(Nalezy opisa¢ sposob realizacji celéw statutowych organizacii
na podstawie statutu organizacji)

Cele Stowarzyszenia realizuje sie przez:
1) prowadzenie Osrodka naukowo-dydaktycznego;

2) bezposrednie kontakty i wspdtprace z zainteresowanymi jego dziatalnoscia
osobami, stowarzyszeniami, samorzgdami i instytucjami;

3) organizowanie i uczestnictwo w pracach i programach na rzecz zachowania
dziedzictwa;

4) rozwijanie dziatalnosci wydawniczej i informacyjnej;

5) podejmowanie dziatalnosci gospodarczej dla uzyskania $rodkéw
przeznaczonych w catosci na realizacje zadan statutowych;

6) inne formy dziatalnosci okreslone uchwatami wtadz Stowarzyszenia

11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac nie wi ecej ni z trzy najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci
wydatkowanych $rodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536), zaczynaj gc
od najwa zniejszej)

1. kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego

2. ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego
3. dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania
kontaktow i wspotpracy miedzy spoteczerstwami

Il. Charakterystyka dziatalno $ci organizacji po zytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0Opis dziatalno sci po zytku publicznego
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1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych przez
organizacje

1.
2.
3.

10.
11.
12.

Gtowne dziatania podjete przez Stowarzyszenie w 2015 roku to:

prowadzenie prac remontowo-budowlanych przy zabytkowym obiekcie Mtyna-Papierni;
prowadzenie prac remontowo-budowlanych przy zabytkowym dworze w Niepotcku;

prowadzenie prac rewitalizacyjnych w tym z zakresu melioracji podstawowych w zabytkowym parku

podworskim w Niepotcku;

organizowanie imprez kulturalnych: warsztatow ochrony tradycyjnej zabudowy, Europejskich Dni

Dziedzictwa i udostepnianie na ten cel Mtyna-Papierni i dworu w Niepotfcku;

dziatania zmierzajace do pozyskania srodkéw finansowych (dotacje, dziatalnos¢ odptatna opp) na remont

obiektow zabytkowych Mtyna-Papierni w Barlinku, dworu i parku w Niepotcku;

udziat w konferencjach i spotkaniach miedzynarodowych dotyczacych ochrony zabytkéw w tym XV Polsko-

Niemieckiej Konferencji podrézy studyjnej ,Architektura ryglowa wspdlne dziedzictwo ,ANTIKON 2015”;
udziat w konferencji z okazji 25 — lecia Drawienskiego Parku Narodowego

promocja ochrony zabytkowych mtynéw — udziat w konferencji ,,Mtynarstwo tradycyjne — wczoraj, dzis,

jutro — problemy zachowania gingcego dziedzictwa”;

realizacja zadania publicznego z zakresu kultury pn.: ,Dwie papiernie — dziet mistrza papierniczego Eliasza

Meisnera w XXI wieku”;
promocja organizacji m.in. przez udzielanie wywiaddw i informacji o Stowarzyszeniu;
zorganizowanie cyklicznych warsztatéw czerpania papieru,

udostepnianie obiektu Mtyna-Papierni do zwiedzania grupom zorganizowanym i indywidualnym turystom.

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez

organizacje dziatalnosci pozytku publicznego Wojewddztwo, zagranica

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caly

kraj”, ,zagranica”)

2. Informacja dotycz aca prowadzonych przez organizacj € pozytku publicznego placowek w okresie
sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita placéwki zapewniajace calodobowag opieke osobom
niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra

integracji spotecznej, domy pomocy spotecznej, placéwki opiekunczo-wychowawcze £ tak

okreslone w przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placowki publiczne okreslone [ nie
w przepisach o systemie oswiaty lub niepubliczne zaktady opieki zdrowotnej

X

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placéwek, o ktérych mowa w pkt 1

Lp

Nazwa placéwki

Miejscowosé/ci, w ktérejlych | Liczba odbiorcéw dziatan placowki
placéwka prowadzi dziatania | w okresie sprawozdawczym
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3. Informacja dotycz agca liczby odbiorcéw dziata n organizacji po zytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Liczba odbiorcow dziatan organizaciji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby ok. 450
fizyczne

Osoby 5
prawne

4. Informacja dotycz aca dziatalno s$ci nieodptatnej po zytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawcz ym

1.0Opis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci pozytku

publicznego
(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze

wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajacego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat trzech
gtéwnych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw),
zaczynaj gc od gléwnego przedmiotu dziatalno  Sci)

Stowarzyszenie prowadzi nieodptatng dziatalnos¢ pozytku publicznego w zakresie
dziatalnos¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana
(PKD:91.33.Z) - poprzez wspieranie inicjatyw grup zawodowych, srodowisk
tworczych i spotecznosci lokalnych, gromadzenie funduszy na dziatalnos¢
spoteczng, wspieranie inicjatyw mieszkaricow na rzecz matych ojczyzn, interwencje
w zakresie ochrony débr kultury i Srodowiska oraz ochrony praw cztowieka,
poradnictwo i dziatalnos$¢ popularyzatorska w dziedzinie ochrony zabytkow

Kod PKD: PKD:91.33.Z
Kod PKD:
Kod PKD:

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez organizacje

nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego caly kraj

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewo6dztwo”, ,caly kraj”,
,Zagranica”)

5. Informacja dotycz gca dziatalno sci odptatnej po zytku publicznego i d ziatalno $ci gospodarczej organizacji po  zytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

[Ctak X
[2 nie

2. Opis przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku
publicznego

(Nalezy podac¢ informacje na temat rodzaju dziatalnosci odptatnej
organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem

kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcegolych tej dziatalnosci. Jedli
organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej,
nalezy podac informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow
dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od
gtéwnego przedmiotu dziatalno  $ci)

1
2)
3)

4)
5)
6)

dziatalno$¢ turystyczna pozostata - PKD:63.30.D;
ochrona zabytkéw - (PKD:92.52.B).

ksztatcenie ustawiczne dorostych i pozostate formy ksztatcenia, gdzie
indziej niesklasyfikowane - PKD:80.42.B;

dziatalno$¢ galerii i salonow wystawienniczych - (PKD:92.31.E);
dziatalno$é muzedw - (PKD:92.52.A);

dziatalno$¢ ogroddéw botanicznych i zoologicznych oraz naturalnych
obszardéw i obiektow chronionej przyrody - (PKD:92.53.Z);
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Kod PKD: PKD:92.52.B

Kod PKD:

Kod PKD:

3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez organizacje
odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego L,

P ) pozytku p g wojewodztwo
(Nalezy wskazac np. ,gmina”’, ,powiat”, ,wojewédztwo”, ,caly kraj”,
LZagranica”)

[C tak
[Z nie
X

4.0rganizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg

5.0pis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy poda¢ informacje na temat rodzaju dziatalnosci
gospodarczej prowadzonej przez organizacje w okresie

sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem kodu/sw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikaciji
PKD, nalezy podac informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow
dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajac od
gtéwnego przedmiotu dziatalno  Sci)

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

6.Zasieg terytorialny prowadzonej przez organizacje
dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy wskazac¢ np. ,gmina”’, ,powiat”, ,wojewédztwo”, ,caly kraj”,
,Zagranica”)

Ill. Przychody i koszty organizacji po  zytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw / zyskow i strat)
382886,84 zt

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacii
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z dnia.............. (Nr......... poz )
1.Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 106 608.00 zt
3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
4. Przychody z dziatalnosci finansowej 0.00 zt
5. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych 919 20 7t
6. Ze zrodet publicznych ogétem:
254 000,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt
w b) ze srodkéw budzetu panstwa 200 000.00 zt
tym: -
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 50 000.00 7t
d) z dotacji z funduszy celowych 4 000,00 zt
7. Ze zrodet prywatnych ogotem: 21359 64 7t
a) ze sktadek czionkowskich 840,00 zt
b) z darowizn od 0s6b fizycznych 20519 64 7t
¢) z darowizn od os6b prawnych 0.00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
LA e) ze spadkow, zapiséw 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegolnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikow
majatkowych) 0,00 zt
g) z nawigzek sadowych 0.00 zt
h) ze Swiadczen pienieznych 0.00 zt
8. Z innych zrédet 0,00 zt
2. Wynik dziatalno $ci odptatnej po zytku publicznego lub dziatalno  sci gospodarczej organizacji po  zytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
1.Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
2. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ statutowg 0,00 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania  $rodkéw pochodz acych z 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych
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z dnia.............. (Nr......... poz )
1.Wysokos¢é kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych niewydatkowanej w 0.00 zt
poprzednich okresach sprawozdawczych !
2.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od os6b fizycznych wydatkowanej w
okresie sprawozdawczym ogétem 919,20 z

3.Dzialania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od os6b fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegoélnosci okreslone w pkt I1.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

Realizacja zadania publicznego z zakresu kultury

919,20 zt

3

4

4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od osoéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od os6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg

1 -

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie spr awozdawczym

Koszty ogoétem:

W tym:
wysokos¢é
kosztéw
finansowana z
1% podatku
dochodowego od
0s0b fizycznych

Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 321065,50 zt 0,00 zt
a)ko_szty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku 0,00 z4 919,20 zt
publicznego
b) koszty z tytutu prowadzenia odpfatnej dziatalnosci pozytku publicznego 277 027,82 z 0,00 zt
c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej 0,00 zt

w tym : .. : S P .. .
d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatéw i energii, ustugi
obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 44 037,68 zt 0,00 zt
Swiadczenia, amortyzacja
e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z 0,00 zt 0,00 zt

pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

8
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f)pozostate koszty ogotem:

0,00zt | 0,00 zt

IV. Korzystanie z uprawnie n w okresie sprawozdawczym

[ zpodatku dochodowego od 0s6b prawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych ' zpodatku od nieruchomosci

zwolnien

[ zoptaty skarbowej
[ zoptat sgdowych

[ zinnych zwolnien

[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

-> jakich?

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez
jednostki publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci
pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia
1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226)

[k

Znie
X

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych
zasadach prawa wilasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego
nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu
terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub
uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci
nastepujace prawo:

[ wtasnosé

[ uzytkowanie wieczyste
[ najem

[ uzytkowanie

[ uzyczenie

[ dzierzawa

[ nie

korzvstata X

V. Personel organizacji po zytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadcz ace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba 0s6b zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji ha podstawie stosunku (_)
pracy (etat lub czes$¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg juz zatrudnione w

organizacji)

2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na petne

etaty

(Aby okresdlic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w )

poszczeg6lnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w przypadku
osoby zatrudnionej na poét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik wpisa¢ z

doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
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.............. (Nr.........poz )
3. Liczba os6b s$wiadczacych ustugi w organizacji na podstawie umowy 7
cywilnoprawnej
2. Cztonkowie (nie dotyczy fundaciji)
[ tak X
1. Organizacja ma cztonkéw [ie
. . o Co 0s0b fizycznych
2. Liczba czlonkéw organizacji wg stanu ha ostatni dzien roku yezny 54
obrotowego .
9 0s6b prawnych
organizacja pozyskata......1......... cztonka
3. Zmiana czionkostwa w organizacji
organizacja stracifa.........1.......... cztonkow
3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym
1. Organizacja korzystata ze Swiadczern wykonywanych przez wolontariuszy [ tak
X
(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, .
wolontariuszami sg osoby wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od [hie
tego, czy sg to osoby niezwigzane z organizacjg, czionkowie, pracownicy, osoby Swiadczgce ustugi na
podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele wtadz organizacji)
2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30 dni i
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczern wykonanych na rzecz organizacji w okresie 25 0s6b
sprawozdawczym i czasu pracy)
a) czlonkowie organizacji 15 os6b
b) pracownicy organizacji )
w
tym:  C) osoby $wiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej )
d)czionkowie organu zarzadzajgcego 5 osob
e) inne osoby 10 os6b
3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz
30 dni i
10 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) czlonkowie organizacji 10 osoby
b) pracownicy organizacji O]
w . . . . .
tym: ¢) osohy swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej O]
d) czlonkowie organu zarzadzajacego .
) g adzajaceg 5 0s6b
e) inne osoby )
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zdnia...eeu..e. (Nr......... poz )
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.t gczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie 0.002t
sprawozdawczym et
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w
tym: nagrody 0,00 zt
premie 0,00 zt
inne swiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochéd) 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 26 034,00zt
2. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscig pozytku publicznego 0,00 zt
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 z
A b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalno$cig
gospodarczg organizaciji 0,00 zt
4. Wysokos¢ przeci etnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
5. Wysokos¢ przeci ethego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych
organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia 0,00 zt
oraz umowy cywilnoprawne
6. Wysokosé przeci etnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz 0,00 zt
osobom swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
7. Wysokos$¢ najwy zszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0,00 zt
umowy cywilnoprawne
8. Wysokosé najwy zszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych
organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia 0,00 zt
oraz umowy cywilnoprawne
9. Wysokos¢ najwy zszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz 0,00 zt
osobom swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
10. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna podzielic sie z opinig publiczng dodatkowymi
uwagami dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzen
w organizacji woéwczas nalezy wpisa¢ te uwagi w
przygotowane pole)
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VII. Informacja o udzielonych przez organizacj

e pozytku publicznego po zyczkach pieni eznych w okresie

sprawozdawczym

[ tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych [ ni

€ X
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych O]
3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych O]
VIII. Informacja o dziatalno $ci zleconej organizacji po zytku publicznego przez administracj e publiczn g w
okresie sprawozdawczym
o . . [ tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek .
samorzadu terytorialnego [ie
X

2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
Lp | Nazwa zadania Kwota
1 |- -
2 |- -
3 |- -
4 |- -
5 |- -

[ tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone _
przez organy administracji rzgdowej [ie

X

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
Lp | Nazwa zadania Kwota
1 |- -
2 |- -
3 |- -
4 |- -
5 |- -

IX. Informacja dotycz aca realizowanych przez organizacj

okresie sprawozdawczym

e pozytku publicznego zamoéwie n publicznych w
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z dnia.............. (Nr......... POZ......... )
: o o : [ tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne «
£ nie
2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Nazwa zamowienia Kwota
1 wykonanie dokumentacji budowlanej na remont dachéw dworsko-patacowego 35 000.00 2t
zespotu budynkow w miejscowosci Ptotno, gm. '
wykonanie dokumentacji ruin patacu w Kiebowcu, gm. Walicz dla potrzeb wykonania
2 . ; ) 20 400,00 zt
remontu zabezpieczajgcego zawarta z Gming Walcz
na wykonanie dokumentacji budowlano-konserwatorskiej zabytkowego kosciota pw.
A . 7 . i 11 000,00 zt
Matki Bozej R6zancowej w Szczecinie przy ulicy Lwowskiej 1
4
5

X. Informacje uzupetniaj ace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co
najmniej 20% ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

0, 12lA
Lp Nazwa spotki Siedziba spotki ﬁﬁ c;?giiov\\//v % lﬂgzﬁgj g\l/;/()cs)gé(\?\:nej
kapitale
1 ) Q) % - %
2 Q) ) -% - %
3 ) Q] -% - %

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

1 )
2 )
3 )

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

Lp Przedmiot kontroli Organ kontrolujacy BCE i?ﬁtorgﬁzema
1 G () G
2 G () G
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3 G () G

4 ¢ () ¢

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. | [ tak
1223, z p6zn. zm.) lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w ,
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku [ nie X
publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Czlonkowie Stowarzyszenia sg przekonani, ze ochrona obiektow zabytkowych nie powinna by¢ przede wszystkim, a
czesto jedynie, sprawg ich wiascicieli oraz wyspecjalizowanej administracji publicznej. Zachowanie obiektow
zabytkowych oraz ich historycznego otoczenia jest decydujace dla zachowania naszej kultury, jest zwréceniem sie ku
przyszitosci, a nie jak blednie uwaza wigkszos$¢ oséb - ku przesztosci.

S dzi/ ; _—
Imizoirﬁgzivlisako Podpis Data wypetnienia Miejsce na pieczeé organizacii o ile
Funkcja sprawozdania organizacja posiada pieczec

Malgorzata Cykalewicz —
Prezes Zarzadu
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